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1.Základní údaje o škole
Název školy:  

Základní škola a mateřská škola Lukavice, okres Ústí nad Orlicí
Adresa :         

Lukavice 118

                      

561 51 Letohrad
Právní forma: 

příspěvková organizace
IČ:                  

70981302
IZO:                

102642184
Vedení školy: 

Mgr. Ivana Hubálková, ředitelka
Telefon:          

465 621 410
e – mail:         

zs.lukavice@tiscali.cz
                         

zs.lukavice@orlicko.cz
DS:    


af76ag
www:               

www.zsamslukavice.estranky.cz
                       
  
www.zslukavice.rajce.net
Zástupkyně ředitelky školy pro MŠ:  Veronika Snovická, DiS.
Zřizovatel:      

Obec Lukavice
Adresa:           

Lukavice 118

                        

okr. Ústí nad Orlicí
Telefon:           

465 621 425
e – mail:          

oulukavice@orlicko.cz
www:              

www.obeclukavice.cz 
Školská rada:        
předsedkyně MUDr. Lenka Kristková
Kontakt:                
604 240 645

                                       kristkova.lenka@seznam.cz
Součásti školy:            Základní škola - 4 třídy 1. stupně (5 ročníků); kapacita 86 žáků – Školní vzdělávací program pro základní vzdělávání  Sedmikráska - škola souznění č. j. 107/2016/RE, od 1. 9. 2016 ve znění přílohy č. 1, č.j. 96/2017/RE, platné od 1. 9. 2017     
Mateřská škola - 2 třídy; kapacita 56 dětí - ŠVP Táhneme za jeden provaz
Školní družina - 2 oddělení; kapacita 40 žáků - Školní vzdělávací program pro školní družinu Zábavně za poznáním č. j. 116/2014/RE
                         

Školní jídelna – 150 stravovaných

      
1.1. Charakteristika školy

Budovu školy, jejíž součástí je v přízemí mateřská  škola (2 oddělení)  a školní  jídelna 
s kuchyní, základní škola (5 ročníků ve 4 třídách) v prvním patře a školní družina (2 třídy) ve druhém patře, ve kterém začne v nejbližších dnech v půdních prostorách ještě přestavba pro prostory na polytechnickou učebnu, oddělení ŠD a kabinet, najdeme ve středu obce. Škola disponuje školní zahradou, kde mají děti a žáci k dispozici herní prvky, doskočiště, altán – venkovní  učebnu, pec   pro   výpal   keramiky,   Archimédův   šroub, nerezové   pítko 
s pitnou vodou, ale i pítka pro ptáky nebo políčka pro pěstování plodin. Součástí zahrady jsou ovocné stromy, jejichž plody jsou stejně jako výpěstky z políček zužitkovány.  


V bezprostřední blízkosti je Sokolovna s velkou tělocvičnou a malým zrcadlovým sálem a přilehlá hřiště (fotbalové, asfaltové,  na kterém vzniká i dětské dopravní hřiště, dětské s průlezkami, venkovní posilovna). To vše můžeme, díky výborné vzájemné spolupráci s OÚ, s dětmi a žáky využívat pro sportovní aktivity v rámci vzdělávání i pro pořádání akcí s rodiči a širokou veřejností. 


Školu ve školním roce 2017/2018 navštěvovalo 60 žáků ZŠ a 45 dětí MŠ. Do ŠD bylo přihlášeno 33 účastníků. 


V základní škole byly vzdělávací a výchovné cíle naplňovány sedmi okruhy, které nás provází celý život: 


· Vzdělávání a výchova

· Kamarádství – mezilidské vztahy

· Zdravý životní styl

· Vztah k přírodě

· Sport a volný čas

· Estetika

· Informace pro život


Mateřská škola vzdělávala děti dle ŠVP Táhneme za jeden provaz, který je zaměřen na prosociální chování mezi dětmi i dospělými, na učení k ohleduplnosti, vzájemné spolupráci a na získávání nových poznatků z různých oblastí kreativní a hravou formou. 

ŠVP ŠD Zábavně za poznáním byl naplňován ve dvou odděleních ŠD.  


Ve školní jídelně s kuchyní  byly připravovány obědy pro děti a žáky MŠ a ZŠ, svačiny pro MŠ, obědy pro veřejnost – doplňková činnost. Žáci ZŠ měli možnost odběru svačin, které jim byly chystány v kuchyňce školy (VHČ). Vše připravováno dle zásad zdravé stravy.
Činnosti se řídily ročním plánem práce, který vycházel:

· ze školského zákona č. 561/2004 Sb., v platném znění;

· z dlouhodobé koncepce rozvoje školy; 

· z vyhlášky č. 48/2005 Sb., o základním vzdělávání a některých náležitostech plnění povinné školní docházky, ve znění pozdějších předpisů;

· z plánu hlavních úkolů ČŠI;

· z RVP pro základní vzdělávání;

· z vlastního ŠVP pro základní vzdělávání, školní družinu, dalších právních norem – směrnice, řády, atp.

Plán práce byl průběžně sledován a plněn ve všech oblastech. Všichni zaměstnanci se dle svých kompetencí podíleli na jeho plnění. 
1. 1. 1. Školní prostory:
Vnitřní
	Třídy
	5

	PC + jazyková učebna
	1

	Samostat. třída ŠD
	2

	Tělocvična
	1

	Sborovna
	1

	Kabinety
	3

	Žákovská knihovna
	1

	Šatny
	3

	Jídelna
	1

	Sociální zázemí
	3

	Evvokoutek + želvy
	1


Vybavení učeben
	Počítače s připojením k internetu
	19

	Počítače bez připojení k internetu
	4

	Interaktivní tabule
	5

	Dataprojektory
	6

	Multimediální učebnice
	5

	PC výukové programy
	pro všechny předměty

	Tablety
	11


Vnější
	Hřiště

	Zahrada

	Políčko

	Venkovní učebna s přesýpacími hodinami, interaktivními panely

	Keramická pec, a další prvky

	Stromový kalendář

	Archimédův šroub

	Miniprales, ohniště


1. 1. 2. Materiálně technické vybavení:

· odpovídá současným trendům a potřebám ve všech oblastech;

· elektronické zabezpečení vstupu do školy včetně fotokamer v ŠD, chodbě ZŠ, třídě MŠ; 

· využití dostupných školních pomůcek, nových výukových programů, učebnic v potřebné míře;

· využívání místní sokolovny, hřiště, školní zahrady.

· sociální zařízení pro žáky i zaměstnance včetně sprch;

· osvětlení dle hygienických norem, solární osvětlení venkovního chodníku;

· nové relaxační pytle na chodbě 

· prostorná samostatná místnost pro ŠD – 1. a 2. oddělení;

1. 1. 3. Využití PC a jazykové učebny, dalších počítačů
· Předmět Informace a média v 5. ročníku, další vyučovací předměty;

· charitativní projekt – Čtení pomáhá – účast žáků při hodinách ČJ;
· možnost 2 počítačů o přestávkách na chodbě, při činnosti v ŠD 6 PC;
· využívání ped. pracovníky pro přípravu na hodiny; 
· tvorba školního časopisu INFOŠ v elektronické podobě v rámci hodin IM;
· výuka v jazykové učebně, která je součástí PC učebny.
1. 1. 4. Školní družina
· Plnění ŠVP ŠD "Zábavně za poznáním"
· 2 oddělení, kapacita 40 žáků, zapsáno 33;
· 2 samostatné místnosti ŠD, pobyt v tělocvičně, PC učebně – dle aktivit
· estetické cítění – mimořádně pěkná výzdoba vlastními pracemi, 
· organizovaná i zájmová činnost dle vlastního výběru dětí (sportovní, výtvarná, tvořivá, relaxační, …), 
· nákup her, materiálů, molitanové prvky, stavebnice;

· péče o želvy; 
· vycházky, poznávání okolí; 
· pěstování mezilidských vztahů, správná komunikace, předcházení konfliktům;
· možnost návštěvy jen ranní ŠD;
· pěstování pracovních návyků při činnostech;
· možnost školní přípravy.
1. 1. 5. Knihovna
· Využití v rámci čtenářské dílny se žáky ve výuce, půjčování knih žákům domů, evidenci tradičně vedli žáci 5. roč.;
· prezentační beseda o knihách při Pasování prvňáčků na čtenáře (p. Paďour);  
· společná četba při hodinách čtení;

· k dispozici encyklopedie, slovníky;

· celoroční projekt ČTENÍ POMÁHÁ – všechny ročníky pomáhaly přečtením knihy různým subjektům, které si vybraly dle uvážení.
1. 1. 6. Zahrada
· Venkovní učebna s lavicemi a stoly (přenosné stoly a židle), interaktivními panely;

· minigeokoutek, broukoviště, miniprales, miniskalka;

· Archimédův šroub;

· ohniště s lavičkami;

· pískoviště, doskočiště, průlezky, skluzavka;

· keramická pec;

· nerezové pítko pro děti, ptáky, hmyzí hotel;
· hotel pro včely samotářky – za výhru v soutěži Skutečně zdravá škola; 
· políčko a pěstování rostlin - pěstování vhodných plodin;
· byliny, zelenina pro želvu, trvalé keře; 
· keltský stromový kalendář, doplnění o informační tabuli;

· intenzivnější spolupráce s místní organizací ČZS  - účast na schůzích, výstavách, na soutěžích žáků; 

· spolupráce s odborníkem na tvorbu zahrad.

1. 1. 7. Školní kuchyně, jídelna
· Vybavena dle hygienických požadavků;

· nerezové stoly a police;

· příprava pokrmů v konvektomatu;
· pokračování v zapojení do sítě Škol podporujících zdraví, Skutečně zdravá škola; 

· důraz na estetické prostředí, společenské chování;

· odběr odborného časopisu;

· možnost platby obědů i dalších poplatků i přes internet. 
1. 1. 8. Další možnosti
Vnější:
· místní hřiště a sokolovna,kluziště, prostranství před školou s lavičkou, cyklostezka, okolní krajina, rybníky, potok.
Vnitřní:
· relaxační chvilky při hodinách i o přestávkách - k dispozici koloběžky, stavebnice, stolek s křesílky, časopisy, stůl na ping-pong, 2 ks stolní fotbal, dopravní značky, hry, hračky, míčky, koberec, sedací vaky i zdaru zřizovatele, minigolf atp.;
· zaměření na zdravý životní styl, zdravé svačiny pro žáky připravené ve škole; 

· zdravé školní a stravování, zdravé odměny;

· další aktivity – doporučení zájmové činnosti.
1. 2. Organizace školy ve školním roce 2017/2018
Vyučování pěti ročníků ve čtyřech třídách.
	Ročník
	Počet žáků
	Třídní učitelka

	1.
	5
	Mgr. Eva Uhlířová

	2.
	17
	Mgr. Eva Uhlířová

	3.
	12
	Mgr. Blanka Goňová

	4.
	12
	Mgr. Jitka Němcová

	5.
	14
	Mgr. Ivana Hubálková

	ŠD
	33
	Renáta Šebková do 30. 9., Bohumila Polanská, Klára Svobodová, Zdena Krummerová, Claudie Svobodová (zástup za dlouhodobou nemoc p. Krummerové)


Celkem 60 žáků v ZŠ. 

Asistentka pedagoga Renata Šebková (do 30. 9. 2017), Zdena Krummerová (do 6. 2. 2018), Claudie Svobodová ve 4. ročníku. 

Školní asistentka Bohumila Polanská ve 2. ročníku v rámci Šablon I. 
Nepovinný předmět:

· Náboženství – 1 hodiny týdně - vyučovala Bc. Jana Skalická (do dubna, poté nemoc)  

Cizí jazyk:

· AJ – ve všech ročnících.

Žáci se speciálními vzdělávacími potřebami: 
                         

Ve škole 5 žáků s SVP, z toho 4 s IVP,v průběhu školního roku byla poskytována podpůrná opatření dalším 3 žákům.  
2. Rámcový popis personálního zabezpečení činnosti školy
      2. 1. Pedagogičtí pracovníci
	
	Počet osob
	Výše úvazku

	Učitelky kvalifikované
	4
	4 

	Vychovatelky kvalifikované
	2
	0,915

	Pedagogický asistent
	1
	0,50

	Školní asistent
	1
	0,50


· Kvalifikační požadavky splňuje: 
ZŠ - Mgr. Ivana Hubálková (ředitelka), Mgr. Blanka Goňová, Mgr. Jitka Němcová, 
Mgr. Eva Uhlířová;
ŠD – Bohumila Polanská, Zdena Krummerová;

· motivace zaměstnanců k dalšímu studiu formou úprav  pracovní doby dle možností – zaměření na všechny předměty;
· Klub zábavné logiky a deskových her – Podpora škol formou projektů zjednodušeného vykazování šablony pro MŠ a ZŠ, vedoucí E. Uhlířová;
· náročný výběr nových kvalifikovaných zaměstnanců - 2 vychovatelky, asistent pedagoga,  školní  asistent i neped.   pracovníků, dobrá   spolupráce s Úřadem práce
 v UO.  
 

2. 2. Nepedagogičtí pracovníci
	Školnice
	Danuše Sklenářová, vedoucí pracovník

	Uklízečka
	Blanka Krištofová, 

	Svačinářka
	Blanka Krištofová

	Vedoucí školní kuchyně
	Danuše Sklenářová, vedoucí pracovník

	Hlavní kuchařka
	Miroslava Bednářová

	Kuchařka
	Monika Sklenářová 

	Kuchařka VHČ
	Marie Šlezingrová


· Podíl na chodu školy i v mimoškolních akcích dle svého pracovního zařazení a vlastní iniciativy;
· vedoucí kroužku vaření – M. Bednářová, pomoc M. Sklenářová;
      výrazný podíl na reprezentaci školy především při akci Vesnice roku 2017   

      v Pardubickém kraji;
· soutěž Zdravá svačinka, spolupráce s organizátory Skutečně zdravé školy.
3. Zápis k povinné školní docházce
· Zápis  -  16. dubna, celkem 18 žádostí o přijetí;  

· celkem nástup 15 ž. do 1. ročníku.
4. Údaje o přijímacím řízení na střední školy
· Podchycování studijních schopností, podpora zájmů žáků;

· práce Klubu zábavné logiky a deskových her;
· přihlášky ke studiu na gymnáziu v Žamberku – 2 žáci; LSG – 2 žáci.
Přehled o přijímacím řízení na gymnázia v minulých letech
	Školní rok
	Počet přihlášených
	Počet přijatých
	Počet nepřijatých

	2011/2012
	0
	0
	0

	2012/2013
	2
	2 GŽ
	0

	2013/2014
	3
	2 GŽ, 1SGL
	0

	2014/2015
	5
	5 GŽ
	0

	2015/2016
	5
	4 GŽ
	1 LSG

	2016/2017
	3
	2
	1

	2017/2018
	4
	2 GŽ, 2 LSG
	0


5. Údaje o výsledcích vzdělávání žáků
5. 1. Průběh a obsah vzdělávání

· Plánování výuky podle vlastního ŠVP Sedmikráska - škola souznění;

· soulad s RVP pro základní vzdělávání;

· tematické časové plány pro všechny předměty tak, aby byly splněny vzdělávací    

     kompetence, výstupy učiva a osobní růst žáků;

· pozornost čtenářské, matematické, sociální, počítačové, finanční gramotnosti;

· důraz na etickou výchovu v rámci předmětů, projektů i v běžných situacích;

· osvojení praktických dovedností v projektech, akcích;

· sebehodnocení žáků, podchycení různorodých zájmů, individuální pomoc žákům,   
     především s IVP – 4 žáci;
· pokračuje směřování ke změnám v obsahu i způsobu výuky – využití interaktivních   
     tabulí ve třídách, pořádání exkurzí,   besed,   projektů,   vycházek atp. souvisejících 
      s výukou,   prvky z   metod výuky Začít spolu,   Škola podporující zdraví,   Skutečně   

      zdravá škola, Škola pro udržitelný život;
· podpora aktivizačních přístupů k učení ze strany učitelů i žáků; 

· rozvíjení tvořivých schopnosti žáků;

· podpora kritického myšlení, vyjádření svého názoru na věc;

· zapojení do sítě Škol podporujících zdraví, Skutečně zdravá škola;

· získání certifikátu Lesní třídy;
· spolupráce se zřizovatelem, rodiči, spolky, SRPŠ, veřejností. 
Plánované i mimořádné hospitace prováděné ředitelkou školy k posouzení průběhu a obsahu učiva, využití poznatků z DVPP. Kontroly pedagogické dokumentace, sledování žákovských prací, rozhovory s učiteli, rodiči, žáky, spolupráce se školskou radou.
5. 2. Výsledky vzdělávání žáků
· objektivní posuzování výkonů žáků, vyhodnocování zvládnutí kompetencí, výstupů ŠVP (na různé úrovni);
· příprava a sledování výsledků v soutěžích, výstavách, pochvaly, opatření k posílení kázně, žákovské práce, výrobky;
· zájem o další výsledky přestupujících žáků 

· postup do vyššího ročníku u všech žáků; 
· individuální konzultace pro dlouhodobě nepřítomné či slabší ž.;
· zadávání individuálních úkolů během vyučovacích hodin dle nadání ž.;
· práce s internetem, jazykovou učebnou, interaktivními tabulemi; 
· chování nebylo hodnoceno sníženým stupněm; 

· známky v ŽK odpovídají závěrečnému hodnocení na vysvědčení; 

· výuka i ve venkovní učebně, projekty, další akce;
     
Žáci byli od prvního ročníku hodnoceni klasifikačními stupni a celkovým hodnocením prospěl(a) s vyznamenáním, prospěl(a), neprospěl(a). 
           
5. 3.  Přehled prospěchu školy
Stupeň hodnocení prospěchu na konci školního roku
	Ročník
	Prospěl(a) s vyznamenáním
	Prospěl(a)
	Neprospěl(a)
	

	1.  5 ž.
	5
	0
	0
	

	2.  17 ž.
	12
	3
	0
	2 odchod na jinou školu

	3.  12 ž.
	9
	3
	0
	

	4.  12 ž.
	8
	4
	0
	

	5.  14 ž.
	8
	6
	0
	

	Celkem 60 ž.
	42
	16
	0
	


I. pololetí: 

omluvená absence – 2130 h, průměr na žáka 35,5 h 

II. pololetí: 

omluvená absence – 2 159 h, průměr na žáka 37, 22 h 

Neomluvená absence se nevyskytla.

Pochvaly, drobné odměny pro žáky za vynaložené úsilí – sběr bylin, pomerančové kůry, přírodovědná soutěž - škola, sběr kaštanů - knihy od ČMS, vystoupení, reprezentace školy, apod.

Za dlouhodobou úspěšnou reprezentaci obce a školy - 1 žák 5. roč. - cena od zřizovatele předaná pí starostkou na konci školního roku.
Opatření k posílení kázně: 

· napomenutí třídního učitele:  7
· třídní důtka: 0
· ředitelka   školy  udělila  pochvalu na  vysvědčení v pololetí 12 žákům za reprezentaci   
     školy při Vesnici roku 2017, 2 žáci další pochvala na konci roku.
6. Prevence rizikového chování
Podrobné hodnocení v příloze č. 1.
7. Environmentální výchova
Pravidlené akce
· Sběr pomerančové kůry, sběr kaštanů, dobrovolný sběr bylin;

· sklizeň a zpracování úrody z políčka;

· třídění odpadu, kompostování;

· péče o ZOO koutek – želva, střídání tříd po týdnech, zapojena i MŠ a školní družina;

· péče o šk. zahradu a políčko.
Podrobné hodnocení v příloze č. 2.
8. Další vzdělávání pracovníků školy
Cíl DVPP: 
· Plnění dlouhodobého i ročního plánu personálního rozvoje;

· nabytí nových zkušeností;

· konzultace s odborníky;

· předávání poznatků ostatním; 

· praktická ukázka v hodinách.

· GDPR – nové nařízení EU.
Podmínky DVPP:

· finančního zabezpečení na vzdělávání a školní pomůcky ze  státních prostředků;

· čerpání financí z grantů EU, MŠMT; 

· společné školení s ostatními školami;

· využití samostudia k danému účelu;                 

· k dispozici odborná pedagogická literatura z učitelské knihovny 
a časopisy (Učitelské noviny, Řízení školy), internet, vlastní PC;         

· pravidelné proškolení zaměstnanců v oblasti BOZP a PO odborným pracovníkem;

· všichni seznamováni s vnitřními směrnicemi, řády.
Konkrétní DVPP: 

14. 11. Eva Uhlířová – Šikana;

30. 11. Jitka Němcová – HV na 1. stupni hravě;

12. 1. Jitka Němcová – Čtenářské dílny;

31. 1. Eva Uhlířová - Výukové metody;

10. 4. Blanka Goňová – Matematika – aktivity pro 1. st.;

10. 5. Eva Uhlířová – AJ – výslovnost je třeba pěstovat.

 V měsících březen – květen proškolení Jitky Němcové v problematice GDPR.

Září – červen - Jitka Němcová, Blanka Goňová – Místně zakotvené učení – spolupráce se střediskem ekologické výchovy SEVER, účast na seminářích v průběhu roku, ověřování metodiky.
Provozní pracovníci:

     Školení BOZP, PO, Skutečně zdravá škola – vedoucí ŠJ. 

9. Údaje o aktivitách a prezentaci školy na veřejnosti
· nejvýraznější kladná prezentace při akci Vesnice roku 2017 v celorepublikovém kole;
· propojení dění se zřizovatelem, s ostatními spolky a veřejností;

· kladné ohlasy na jednorázové akce i dlouhodobější projekty;

· účast rodičů i dalších občanů;

· informace pro veřejnost: plakáty, písemné záznamy do notýsků, pozvánky,   

        Občasník, panel ve vestibulu, venkovní vitrína, webové stránky;
· profesionální fotoalbum, kniha návštěv;
· školní zpravodaj INFOŠ v elektronické podobě

· kroužky pod vedením učitelů - mažoretky, Lukaváček, Malý záchranář;

        9. 1. Nejvýraznější akce školy v průběhu školního roku
	ZÁŘÍ
	· Slavnostní zahájení školního roku;
· naučná stezka v Dlouhoňovicích (1. a 2. ročník);

· Muzeum Sýpka v Rokytnici v Orlických horách;

· Vesnice roku 2017 – republikové kolo;

· beseda Ekolínek.

	ŘÍJEN
	· Nácvik dovedností chování člověka při mimořádných událostech;
· ZOO a Botanická zahrada Liberec – 4. a 5. ročník;

· Fitmin farma v Žamberku – 1. – 3. ročník;
· divadlo ve škole – O lišce Bystroušce.

	LISTOPAD
	· Noc světlušek – akce SRPŠ;

· Nebojte se klasiků – recitační soutěž, účast vybraných žáků;
· beseda o toleranci – 2. a 3. ročník;

· vystoupení na Setkání seniorů;

	PROSINEC
	· Školou chodí Mikuláš;
· Vánoční besídka v Sokolovně, společně MŠ a ZŠ;

· koncert Letohrad;

· plavecký výcvik (zahájení).

	LEDEN
	· Bruslení na vysvědčení.

	ÚNOR
	· Návštěva 5. Ročníku na ZŠ Komenského Letohrad;
· Lukavský ples – předtančení;

	BŘEZEN
	· 2. ZOH Lukavice – zimní obecní hry;
· účast v soutěži nakladatelství Grada – videoklipy;

· Matematický klokan;

· O brejlaté princezně – pohádka v Žamberku, 1. – 3. ročník;

	DUBEN
	· Zápis do 1. ročníku;
· Babičko, dědečku, zavítej na chvilečku a vezmi s sebou knížečku… - čtenářská dílna s prarodiči;

· přírodovědná soutěž;

· Zdravá pětka – soutěž ve vaření.

	KVĚTEN
	· Přírodovědná soutěž Česká Třebová;
· Soutěž mladých zdravotníků;

· Pasování na čtenáře, beseda s p. Paďourem, pamětníkem obce;

· fotografování tříd.

	ČERVEN
	· Školní výlet – Peklo Čertoviny – 1. – 4. ročník; Vida Brno – 5. ročník;
· Sférické kino – 1. a 2. ročník;

· návštěva rybárny v Dlouhoňovicích;

· Den dětí;

· taneční vystoupení EMA;
· loutkové divadlo v MŠ – 1. a 2. Ročník;
· Setkání u Muchovy lípy – ukončení projektu CIVIS


   9. 2. Projekty
· Průběžné začleňování projektů s různými cíli;

· plnění stanovených průřezových témat podle ŠVP.

	Název projektu
	Stručná anotace

	Baterie sbíráme, pak se s nimi hýbáme
	Cíl: význam ekologické likvidace nebezpečného odpadu, projektový den na školní zahradě.

	Vesnice roku 2017
	Cíl: získání podvědomí o dění v obci, prezentace obce při soutěži.

	Oslava Dne zvířat a stromů v Liberci
	Cíl: návštěva ZOO Liberec, Botanická zahrada Liberec (4. – 5. ročník), exkurze na farmu Fitmin Žamberk (1. – 3. ročník).

	Vánoční rádio
	Cíl: zpívání koled po jednotlivých ročnících – zpestření přestávek, hudební ,,vložka“.

	2. ZOH Lukavice
	Cíl: uspořádání zimních obecních her pro širokou veřejnost,.

	Příjmy a výdaje, školák nad tím vyzraje!
	Cíl: zaměřeno na finanční gramotnost, prohloubení poznatků o příjmech, výdajích a rozpočtech v rodině.


   9. 3. Úspěchy školy
Úspěšnost žáků: 

· Okresní přírodovědná soutěž – 2. místo, 
· Videoklip – Nakladatelství Grada – ocenění žáků 4. ročníku
· přijetí na gymnázium Žamberk a LSG Letohrad; 
· 3. místo v soutěži Mladý záchranář v oblastním kole;
· reprezentace žáků školy při soutěži Vesnice roku 2017 v Pardubickém kraji;

· Mažoretky – reprezentace na národní přehlídce.

10. Údaje o inspekční činnosti
Ve dnech 22. – 24. Proběhla   kontrola České    školní inspekce.   Předmětem bylo podle
§  174 odst. 2 písm. B) a c) zákona č. 561/2004sb., o předškolním, základním, středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání (školský zákon), ve znění pozdějších předpisů, bylo zjišťování a hodnocení podmínek, průběhu a výsledků vzdělávání, včetně hodnocení naplňování školních vzdělávacích programů pro předškolní, základní a zájmové vzdělávání.
Závěry
Hodnocení vývoje:

· zvýšil se nejvyšší povolený počet účastníků zájmového vzdělávání ve školní družině;
· pedagogický sbor prošel přirozenou obměnou;
· delegování kompetencí na nově jmenovanou zástupkyni pro mateřskou školu;

· výrazná obnova materiálních podmínek zlepšila prostředí školy.

Silné stránky:

· vysoká míra absolvovaného dalšího studia pro výkon specializovaných činností  

     v základní škole;

· dobré vzájemné vztahy, týmová spolupráce a poskytování si zpětné vazby mezi 
     všemi účastníky vzdělávání přispívají k příznivému klimatu školy;

· důraz na podporu zdravého životního stylu dětí a žáků vede ke zlepšování 
     stravovacích návyků.

Slabé stránky a/nebo příležitosti ke zlepšení:

· nevytváření vhodných příležitostí pro podporu sebereflexe a vzájemného hodnocení 
     dětí v mateřské škole;
· chybějící diferenciace obsahu učiva a úkolů pro žáky nadané nezohledňuje jejich 
     vzdělávací možnosti;

· minimální časová rezerva věnovaná shrnutí učiva v závěru hodiny a efektivnímu 
     využití formativního hodnocení;
· zvýšit účinnost kontrolního systému v oblasti vyhodnocování plnění výživových

     norem školního stravování.
Doporučení pro zlepšení činnosti školy:

· podporovat nadále profesní rozvoj začínajících učitelek realizací vzájemných 
     hospitací s cílem sdílení různých přístupů, nápadů, metod a forem;

· zařazovat ve větší míře příležitosti pro utváření poznatků a dovedností dětí 
     prostřednictvím vlastního objevování a experimentování;
· zaměřit další vzdělávání pedagogických pracovníků také na obohacování forem 
     sebehodnocení dětí, které jsou významným prostředkem posilování kvality 
             vzdělávání;

· obnovit žákovský nábytek v počítačové učebně;

· zefektivnit vzájemnou spolupráci mezi učitelkou a asistentkou pedagoga

Inspekční zpráva i Protokol o kontrole byly předány zřizovateli.
11. Hospodaření školy
· Příspěvková organizace - samostatné účetnictví.
Důraz kladen na:

· dodržování stanovených limitů;

· hospodárné a účelné nakládání s rozpočtem;

· využívání účelových dotací od zřizovatele;
· získávání dalších zdrojů  - granty, sponzoři, VHČ;

· tvorba fondu FKSP, fondu rezerv.
Účetní služby:

· prováděny smluvně - účetní pan Kvapil; 

· inventury majetku;

· dílčí kontroly účetnictví zřizovatelem;
· schválení účetní závěrky zřizovatelem;
· kontrolní činnost ředitelky školy – pokladny, sklady ŠJ i další;

· písemné zápisy z kontrol, odstranění případných nedostatků;     

· výkazy i další přehledy předávané na pověřený úřad v Žamberku, na krajský úřad, 
     obec;

· tvorba fondu rezerv.
	Neinvestiční dotace státní (celkem 2017)
	 6 559 569,- Kč

	Obecní prostředky (provoz, platy) na rok 2017
	 984 855,- Kč 

	Účelová dotace od zřizovatele do ŠJ (2017)
	 250 000,- 

	Dotace na Šablony I.
	380 533,20 Kč 
nevyčerpaná částka k 31.12.2017 byla 210 049,- Kč


· Státní prostředky na platy; 
· provozní prostředky – čtvrtletní dotace zřizovatele pokrývají potřeby školy na provoz;
· účelové dotace od zřizovatele;

· přiznání grantu;

· čerpání dotací EU - Podpora škol formou projektů zjednodušeného vykazování šablony pro MŠ a ZŠ
Další zdroje:
· SRPŠ;
· sponzoři – drobné dary finanční i věcné (například soutěž o ceny na ples); 

· DČ – obědy pro cizí strávníky. 
12. Údaje o zapojení školy do rozvojových a mezinárodních programů
·  „OVOCE DO ŠKOL“ - projekt podporuje zlepšení stravovacích návyků u žáků 1. st. 
      ZŠ;   
· „ŠKOLNÍ MLÉKO“ - projekt podporuje zvýšení spotřeby mléčných výrobků u žáků 1. 
      st. ZŠ;

· mezinárodní program – „LES VE ŠKOLE“ - patroni malé části Nového pralesa na 
     Ještědském hřebeni v Jizerských horách;
· Škola pro udržitelný život – zapojení do projektu CIVIS – Zaostřeno na občanské a 
     sociální kompetence, ověřování metodiky místně zakotveného učení – Mgr. Blanka 
             Goňová a Mgr. Jitka Němcová, spolupráce se střediskem ekologické výchovy SEVER   

             Horní Maršov, účast na seminářích;
· Škola podporující zdraví jsme v síti těchto škol;

· Skutečně zdravá škola – udělení tohoto titulu.

13. Údaje o zapojení školy do dalšího vzdělávání v rámci celoživotního učení
	Koordinátor ŠVP
	1

	Koordinátor EVVO
	1 

	Koordinátor ICT
	0 

	Metodik prevence
	1


·   E. Uhlířová – kvalifikace pro specializovanou činnost metodika prevence sociálně patologických jevů

· rizikového chování;

·  Blanka Goňová - kvalifikace pro specializovanou činnost 
· koordinátor ŠVP;

·  Jitka Němcová - kvalifikace pro specializovanou činnost
     koordinátor EVVO;
14. Údaje o předložených a školou realizovaných projektech financovaných z cizích zdrojů
Realizace projektů z grantů:  

· Výzva 02_16_022 Podpora škola formou projektů zjednodušeného vykazování – 
     šablony pro MŠ a ZŠ – název projektu Podpora MŠ a ZŠ formou šablon – Lukavice – 
     pro MŠ 296 093,- Kč, pro ZŠ 338 129,- Kč;
· grant Pardubického kraje s názvem Oslava Dne stromů a zvířat v Liberci – 15 000,- 
      Kč.
15. Spolupráce s odborovými organizacemi a dalšími partnery při plnění úkolů ve vzdělávání
· Není založena odborová organizace;
    15. 1. Spolupráce s obcí
· Zřizovatel školy je Obec Lukavice;  

· všestranná péče o potřeby školy;

· zájem o chod a vzdělávací výsledky, umístění v soutěžích;

· v plánu přístavba učeben v půdních prostorách;

· osobní návštěvy, odměňování žáků;

· ocenění práce zaměstnanců;

· pomoc při řešení náhlých událostí - finanční, personální;

· udržování stavu budovy, zajišťování větších oprav;

· výrazná pomoc s údržbou zahrady, okolí školy;

· součinnost s účetnictvím;

· vzájemné pozvánky na akce školy, OÚ;

· bezplatné užívání sokolovny, hřiště pro vzdělávací i mimoškolní činnost;

· podpora oprávněných zájmů – grantové projekty – společně Dopravní hřiště;
· poděkování za vstřícnost a široký zájem o školu paní starostce,  dalším 
     zaměstnancům OÚ, zastupitelům.
    15. 2. Spolupráce se školskou radou

· 6 členů, předsedkyně MUDr. Lenka Kristková; ŠR je společná i pro MŠ;

· proběhly volby do ŠR – zvolení   členové:   Ilona Severová,   Marek Hoffmann,  Lenka  
     Halbrštátová, Lenka Kristková, Veronika Snovická a Eva Uhlířová;
· plnění    úkolů   v souladu   se školským   zákonem -   reakce na     případné   podněty   
     zřizovatele, rodičů či zaměstnanců;

· pravidelné schůze – schválení potřebných dokumentů;
· zápisy z jednání předávány ředitelce školy, na schůze zvána;

· poděkování všem členům za práci a zájem o školu.
    15. 3. Spolupráce se školami v regionu  
ZŠ Komenského v Letohradě, ZŠ 28. října Žamberk, ZŠ Žamberk Nádražní ulice, ZŠ a MŠ Potštejn, Erudio Žamberk, Soukromé gymnázium Letohrad, Gymnázium Žamberk.

· Velmi dobré vztahy, snaha o usnadnění přestupu žáků;

· předávání informací, dokumentace;

· pozvánky na kulturní akce;

· návštěvy pedagogů, vedení školy;

· sdílení zkušeností v rámci šablon v ZŠ Potštejn, ZŠ Erudio Žamberk; 

· setkání např. na vzdělávacích seminářích.
    15. 4. Spolupráce s rodiči, veřejností
· Informace o škole - osobní, webové stránky, nástěnky vnitřní, vnější, zápisy do 
      notýsků;

· pravidelné třídní schůzky, osobní návštěvy, konzultace;

· školská rada
· SRPŠ - pomoc v prolínání vztahů rodičů, veřejnosti a školy, přínos ve větší 
      informovanosti ostatních o práci školy a v její finanční podpoře, organizace akcí, 
             např.: Noc světlušek, Den dětí, Lukavský ples.

· nově SRPŠ předá pozornost končícím žákům 5. ročníku;
· dobrovolná pomoc rodičů (ples, brigáda, kultura, sběr);

· možnost náhledu do vyučování – málo využívané, rodinné domácí úkoly;

· účast na vystoupení, slavnosti;

· společné dílny s rodiči i s bývalými zaměstnanci;

· besedy;

· sponzorské dary;

· návštěvy místních farem, podniků;
· spolupráce v oblasti vybavení školy - didaktické pomůcky.

    15. 5. Spolupráce s odbornými pracovišti

· Pedagogicko-psychologická poradna Ústí nad Orlicí, Speciálně pedagogické centrum UO:

· návštěvy odborníků přímo v ZŠ;

· směřování rodičů s některými problémy jejich dětí;

· telefonické konzultace - problematika žáků se speciálními vzdělávacími potřebami, IVP.
    15. 6. Spolupráce s plaveckou školou, dalšími institucemi
 Plavecká škola DORKA Rychnov nad Kněžnou:
· plavecký výcvik žáků 3. a 4. ročníku povinný v rozsahu 20 hodin ročně (hrazeno ze 
      státních a obecních prostředků), další žáci na základě dobrovolnosti (hradí rodiče);

· pozitivem – příjemná atmosféra, jednání vedoucích, dobré plavecké schopnosti 
      žáků.

 Jednání s některými dalšími institucemi:
· OSPOD Žamberk – podání informací, konzultace;  

· DDM ANIMO Žamberk – dopravní výchova teoreticky i prakticky, nabídka kroužků, prázdninových aktivit, táborů;

· Sdružení obcí MAS ORLICKO;
· Okresní soud Ústí nad Orlicí.
16. Záměry a perspektivy rozvoje školy
· Udržovat vysokou úroveň osvojování výchovně-vzdělávací práce;
· nadále zlepšovat podmínky pro vzdělávání žáků, žáků se speciálními vzdělávacími 
     potřebami i žákům nadaným, dle potřeby poskytovat podpůrná opatření, zjišťovat  

     pedagogického, osobního asistenta; 

· vést a motivovat žáky k dalšímu vzdělávání i jinými formami, např. celoškolní 
     projekty, soutěže, zapojovat žáky do chodu školy, návštěvy kroužků; 
· ve spolupráci se zřizovatelem vybudovat polytechnickou učebnu, zázemí pro ŠD;
· nadále udržovat a rozšiřovat vztahy a spolupráci se zřizovatelem, školskou radou, SRPŠ, rodiči, spolky a veřejností, dalšími organizacemi;

· vymýšlet další formy zapojování rodičů;
· otevřenost školy, podněcovat rodiče okolních měst a obcí pro volbu docházky žáků do naší školy – Den otevřených dveří, letáčky do okolních MŠ;
· vyhledávat kvalifikované pracovníky;

· vytvářet podmínky pro DVPP zaměstnanců, návštěvy v jiných školách;

· podání žádosti v programu Šablony II., navázání spolupráce s MAS Orlicko, možnost dotací;
· efektivní jazyková výuka.
Hodnocení  EVVO připravila Mgr. J. Němcová, hodnocení MPP Mgr. E. Uhlířová.

V Lukavici dne 4. 10. 2018                                 
  Mgr. Jitka Němcová , ředitelka školy                               

Pedagogická rada projednala dne 5. 10. 2018         

Školská rada schválila dne: 5. 11. 2018
Příloha č. 1

Hodnocení Minimálního preventivního programu školy

školní rok 2017/2018

V tomto školním roce jsme se řídili podle vlastního Minimálního preventivního programu, Programu proti šikanování a ŠVP. Hlavním cílem bylo dodržování třídních pravidel, které vedly ke zlepšení třídního klimatu a prevence proti šikaně. 

Třídní učitelé po celý školní rok prováděli monitoring třídy, pravidelně spolupracovali se školním metodikem prevence.

Prevence je průběžně celý školní rok probírána učiteli ve všech ročnících, zdůrazňuje se etika a právní výchova, výchova ke zdravému životnímu stylu, rozvoji osobnosti a sociálního chování. Vyhodnocována je jak průběžně, tak na konci školního roku. Akce jsou zapisovány do třídní knihy.

Škola v rámci prevence spolupracuje s: Policií ČR, PPP v Ústí nad Orlicí, OSPOD Žamberk, Rychnov nad Kněžnou a ČČK Ústí nad Orlicí.

Průběžně během školního roku jsou sledovány podmínky a situace ve škole. Věnujeme velkou péči prevenci nevhodného chování, ale i přesto se objevují prohřešky žáků, negativní momenty a špatné jednání – chování. S žáky a rodiči je vždy daný prohřešek probrán, je hledáno řešení a posléze je případně žák potrestán výchovným opatřením.

V letošním školním roce byla situace v rámci prevence náročnější u některých žáků 2. a 3.ročníku, kde se často u dětí řešily problémy v chování. Naproti tomu bylo oceněno pochvalou i vzorné chování - svědomitá a pečlivá práce v průběhu školního roku. 

	Přehled počtu výskytu nevhodného chování ZŠ Lukavice

                                                 (školní rok 2017 / 2018)                                         počet žáků                                                                       
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Za velice vydařené akce považujeme:

· 2. Zimní obecní hry – zaměřeny na zimní sportovní aktivity, soudržnost v kolektivu a radost ze sportování

· Školou chodí Mikuláš – sebehodnocení, odvaha

· Čarodějnický den – aktivity v kolektivu, týmová spolupráce, opékání buřtů

· Čtenářské dílny – „Babičko, dědečku, zavítej na chvilečku“ – sdílení své knihy s prarodiči

· předtančení žáků 5. ročníku na Lukavském plese – stmelení kolektivu, týmová spolupráce, tolerance 

· školní výlet do Čertovin a Pohádkové vesničky – odvaha, sebehodnocení

Žáci se během celého školního roku účastní různých akcí (kulturních, společenských, školních i mimoškolních), přednášek a besed. Všechny akce můžeme zahrnout a využít v rámci prevence nevhodného chování (jednak jako nespecifickou primární prevenci, a dále jako specifickou primární prevenci, vztahující se k Minimálně preventivnímu programu). 

Každoročně se vybraní žáci naší školy účastní přírodovědné, recitační a soutěže Hlídek mladých zdravotníků. I letos si naši žáci vedli výborně. Zdravotníci získali krásné 3. místo v okresní soutěži HMZ. 

Také pravidelně, v rámci pracovních činností, si každá třída vytváří ozdoby na svůj třídní vánoční stromeček, který je pak po celou dobu adventu vystaven u obecního úřadu. 

Tento rok jsme pro žáky naší školy připravili sportovní den, který byl zaměřen hlavně na bruslení. Vstříc nám vyšlo vedení sportovního klubu stadionu v Žamberku, kde jsme všichni společně strávili nádherní zimní mrazivé dopoledne.

Mezi nejčastěji navštěvované akce patří akce organizované SRPŠ – „Noc světlušek“, kde si děti společně s rodiči projdou tajemnou stezku Lukavicí, doplněnou zajímavými úkoly prostřednictvím pohádkových bytostí. Za odměnu si každé dítě mohlo na lisu, koupeném z peněz SRPŠ, svůj vlastní diplom.

V letošním roce bohužel neproběhla beseda s Policií, ale všichni vyučující ve třídách s žáky průběžně diskutovali a besedovali na téma: „Osobní bezpečí“; „Jak se zachovat v nebezpečné situaci“ atd.

„Klima třídy - vztahy ve třídě“ - prevence šikany, kyberšikana, kamarádství – toto téma si pro žáky opět připravily třídní učitelky v rámci hodin objevů a poznávání. Po celý školní rok s žáky pracovaly, společně si vytvořili třídní pravidla, kdy každý žák porozumění a dodržování pravidel stvrdil otiskem ruky nebo podpisem. Případné problémy ve třídách byly řešeny s ředitelkou školy, třídním učitelem, se školní metodičkou prevence. 

Stmelování kolektivů 

Každoročně si třídy vytvořily svoje pravidla, která si vyvěsily na viditelném místě a  v průběhu školního roku si je žáci připomínali. Během září se konaly exkurze do Muzea Sýpka v Rokytnici v Orlických horách ( 3.,4. a 5. ročník) a do Dlouhoňovic (1.,2. ročník), které vedly ke stmelování tříd.   

Pomáháme prvňáčkům

V prvních týdnech prvňáčkům pomáhali k adaptaci do školního prostředí žáci 5. ročníku. 

Dopravní výchova

 V září byla probírána ve všech ročnících pravidla silničního provozu, vybavení kola, znalost dopravních značek, správné přecházení přes přechod, bezpečné chování na chodníku a silnici.  

Nácvik chování při mimořádných událostech

Evakuace do bezpečí se konala v tomto školním roce 3x. Na podzim se žáci ZŠ a děti z MŠ přesunovali do krytu ve škole a na jaře mimo školní budovu. Všichni se chovali ukázněně, bez náznaku jakékoliv paniky a jejich odchod do bezpečí byl velmi rychlý. 

Spolupráce se zdravotníky z Českého červeného kříže

Ve škole pracuje kroužek Malý záchranář, kde se žáci učí a osvojují si základy první pomoci. Vybraní žáci se účastnili okresní soutěže Hlídek mladých zdravotníků v Ústí nad Orlicí a umístili se na 3. místě.

Schránky důvěry 

Ve schránce důvěry letos žádné podněty nebyly, veškeré podněty se ihned řešily přímo ve třídách. Nejvíce problémů se vyskytlo u některých žáků 2. a 3. ročníku. 

Spolupráce

Spolupráce s obecním úřadem, MŠ, rodiči, byla na dobré úrovni. Všichni aktivně pomáhali při mimoškolních akcích (Světluškovém průvodu, Lukavském plesu, Dětském dnu atd.).

Spolupráce s pedagogicko-psychologickou poradnou - Program všeobecné primární prevence
V dubnu proběhl ve 2. ročníku Program všeobecné primární prevence Stonožka, který byl zaměřen na stmelování kolektivu třídy a uvědomění si svého místa v kolektivu. Žáci měli obtíže s dodržováním pravidla vzájemného naslouchání a spolupráce v náhodně zvolených skupinách. Celkově žáci nabízené aktivity přijímali dobře a aktivně se do nich zapojovali. Program podpořil soudržnost žáků, jejich schopnost spolupracovat a dodržovat vymezená pravidla. Výsledkem preventivního programu je při výuce se zaměřit na různorodé tvoření skupin dětí z důvodu většího stmelení kolektivu, doporučení: nechat třídu samostatně, ne jako spojovou.

Vzdělávání na téma prevence

V oblasti dalšího vzdělávání se snažíme respektovat individualitu každého jednotlivého pedagoga. Snažíme se, aby každý mohl prohlubovat svou kvalifikaci v oblasti, která je mu blízká a ke které přirozeně tíhne. Obecně je naším cílem držet krok s moderními trendy ve speciální pedagogice a konkurenceschopnost v oblasti poskytování různých podpůrných a relaxačních technik.

Využití volného času

Volný čas mají žáci možnost využít ve školní družině. Dále během celého školního roku jsou pro žáky všech ročníků pořádány tvořivé dílny s různými tématy např. Dýňování, Vánoční besídka, apod.
Poskytujeme širokou nabídku zájmových kroužků pro smysluplné využití volného času dětí.

 a výuku Náboženství. Do vedení se zapojují pedagogičtí i nepedagogičtí zaměstnanci školy, ale i veřejnost. Práci s dětmi věnují svůj volný čas a děti mohou docházet do kroužků zdarma. Výsledky činností jsou využity i k prezentaci školy na veřejnosti.

Hodnocení chování

Chování dětí bylo vcelku dobré, přesto jsme udělili několik výchovných opatření za kázeňské přestupky.

Napomenutí třídního učitele: 6x

Výchovná opatření jsme udělovali zejména za lhaní, porušování dohodnutých pravidel, za úmyslné ublížení spolužákovi a nevhodné hrubé oslovování dětí a nevhodné hrubé vyjadřování se o dětech.

Předběžně plánované aktivity pro cílenou prevenci v jednotlivých obdobích byly plněny, případně dle potřeby školy přesunuty nebo upraveny podle možností. 

V Lukavici dne 20. 9. 2018



    metodik prevence: Mgr. Eva Uhlířová     

Fotografie z některých preventivních aktivit:

 2. ZOH( Zimní obecné hry) v Lukavici
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Soutěž Hlídek mladých zdravotníků
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Preventivní program všeobecné primární prevence Stonožka 
Příloha č. 2

Hodnocení EVVO ve školním roce 2017/2018

Na začátku školního roku byl vypracován plán EVVO, který byl průběžně plněn s malými časovými posuny u některých aktivit (úraz koordinátora EVVO).

Během školního roku jsme:

· se starali o školní želvu;

· starali se o políčko a školní zahradu v rámci PČ nebo OP či jiných akcí;

· sbírali pomerančovou kůru a byliny;

· sbírali kaštany pro zvířátka;

· třídili odpad;

· využívali k výuce i školní zahradu, přilehlé lesy a okolní krajinu;

· se účastnili oblastního kola přírodovědné soutěže a soutěže Mladý zahrádkář (spolupráce s místním spolkem a OÚ);

· oslavili jsme Den zvířat a stromů v Liberci v ZOO a Botanické zahradě a ve Fitminu Žamberk -  získání finančních prostředků od Pardubického kraje;
· si na Vánoce připomněli tradice a zazpívali při rozsvěcení stromu před OÚ;

· zpříjemnili si čekání na Vánoce společnou besídkou s MŠ v Sokolovně;
· oslavili Den Země v rybárně v Dlouhoňovicích;

· spolupracovali s OÚ, zahrádkáři, myslivci; 

· úspěšně realizovali projekty – Baterie sbíráme, pak se s nimi hýbáme; Les ve škole; 

· zapojeni v sítích – M.R.K.E.V, Les ve škole, Škola pro udržitelný život; Škola podporující zdraví, Skutečně zdravá škola.
Oblast EVVO je silnou stránkou školy -  úspěchy při podávání a realizaci grantů, ekologické povědomí žáků, třídění odpadu, zvelebování školní zahrady, nové  vzdělávací prvky.

Od začátku školního roku je škola zapojena do projektu CIVIS: Zaostřeno na občanské a sociální kompetence ve spolupráci se Střediskem ekologické výchovy SEVER Horní Maršov. V rámci tohoto projektu ověřujeme nově vznikající metodiku, která by měla učitelům pomoci s mapováním místa, plánováním projektů za účasti širší komunity v obci či městě.


Na škole se do projektu zapojili žáci 3. – 5. ročníku, kteří se na tento školní rok stali hrdiny cestujícími labyrintem. Jen co poznali sami sebe a místo, ve kterém žijí, začali zjišťovat díky pocitovým  mapám,  která místa v obci se nám líbí, která  jsou nepříjemná pro jejich návštěvu, která jsou historicky zajímavá a podobně. Jen co jsme si prošli všemi kroky, mohli jsme začít s vytyčením vizí, co by mohlo být v obci jiné, lepší. 

Z našich záměrů jsme vybrali dva – Okolí Muchovy lípy a Úpravu aleje od historické budovy místního Dvora. Záměry si žáci zpracovali do prezentací a dne 15. 5.  vyrazili na Obecní úřad Lukavice, kde  své vize představili zastupitelstvu, které se mohlo k navrhovaným úpravám vyjádřit.

Z naplánovaných projektů jsme nakonec společně se zastupiteli vybrali úpravu okolí Muchovy lípy, která je vyobrazena na obraze Alfonse Muchy Přísaha omladiny u slovanské lípy. Na konci školního roku došlo k úpravě břehu kolem tohoto památného stromu a umístění  lavičky. Vše bylo za hojné účasti občanů představeno veřejnosti 25. 6.  na slavnostním dni přímo u Muchovy lípy. 

Děkujeme paní starostce, zastupitelstvu obce i zaměstnancům obce za významnou pomoc při realizaci projektu, žákům 3. - 5. ročníku za účast na projektu a jeho zdárném dokončení, dívkám ze 4. a 5. ročníku za přípravu pohoštění i všem návštěvníkům, kteří se na slavnost přišli podívat. 

Muchova lípa

rodina Halbrštátova
V Lukavici mnoho vzrostlých stromů máme,

ten nejslavnější Muchovou lípou nazýváme.

Mohutné větve před Alfonsem rozložila

a slavného malíře tím tenkrát okouzlila.

Do velkého obrazu ji zasadil,

přísahu omladiny pod ní doladil.

Dokonce i lidské životy zachránila,

když před bouřkou se děvčata pod ní schovat chtěla,

z dutiny stromu náhle zvířata vybíhala

a pištěním je polekala.

Hlouček nohy na ramena vzal,

vzápětí do lípy velký blesk ťal.

Dnes k ní pohodlnou lavičku dáme

a na naše předky tak zavzpomínáme.



V Lukavici 1. 10. 2018


Vypracovala Mgr. Jitka Němcová, koordinátor EVVO
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